
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



नपेाल नगरपाललकाको बहुप्रालिलिक लिक्षालय सञ्चालन तथा व्यिस्थापन 

काययलिलि -२०७८ 

प्रस्तािना आिारभूत तथा मध्यम स्तरीय प्रालिलिक जनिलि उत्पादन गनय प्रालिलिक लिक्षा 

तथा व्यिसालयक ताललमको व्यिस्था तथा लसपको स्थर लनिायरण एिम ् प्रमाणीकरण गरी 

काययन्ियन गनयिान्छनीय भएकाल ेमध्यनेपाल नगरपाललकाको प्रिासकीय काययलिलि (लनमायण 

गने) ऐन, २०७४ को दफा ४ ल े ददएको अलिकार प्रयोग गरी मध्यनेपालनगर काययपाललकाल े

लमलत २०७८/०२/२७ मा लनणयय गरी यो काययलिलि जारी गरेको छ | 

 

पररच्छेद–१ 
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१. सलंक्षप्त नाम र प्रारम्भ  : (१) यसकाययलिलिको नाम : मध्यनेपालबहुप्रालिलिक 

लिक्षालय सञ्चालन तथा तथा व्यिस्थापन सम्िन्िी काययलिलि -२०७८रहकेोछ। 

(२) योकाययलिलि मध्यनेपाल गाउँ काययपाललकाबाट पास भएको लमलत दलेि लागू 

हुनेछ। 

२. पररभाषा: लिषय िा प्रसङ्गलेअको अथय नलागेमायस काययलिलिमा 

२.१काययलिलि '' भन्नाले मध्यनेपाल बहुप्रालिलिक लिक्षालय सञ्चालन तथा 

व्यिस्थापन सम्िन्िी 

     काययलिलिलाई सम्झनुपदयछ | 

२.२."सल्लाहकार सलमलत"भन्नाले मध्यनेपालबहुप्रालिलिक लिक्षालयको 

सल्लाहकार सलमलतलाई सम्झनुपदयछ | 

२.३."नगरपाललका " भन्नाले मध्यनेपाल नगरपाललकालाई सम्झनुपदयछ । 

२.४"व्यिस्थापन सलमलत" भन्नालेमध्यनेपाल बहुप्रालिलिक लिक्षालयको 

व्यिस्थापन सलमलत सम्झनुपदयछ| 

२.५"लप्रलन्सपल" भन्नालेमध्यनेपाल बहुप्रालिलिक लिक्षालयको प्रालिक र 

प्रिासलनक नेतृत्ि गनय नगरपाललका िा व्यिस्थापन सलमलतले िटाएको 

व्यलिलाई सम्झनुपदयछ ।  

२.६"लिक्षालय" भन्नाले मध्यनेपाल बहुप्रालिलिक लिक्षालयलाई सम्झनुपदयछ ।  
 

३.  लिक्षालय सल्लाहकार सलमलतको गठन : 

३.१. लिक्षालयको सल्लाहकार सलमलतको गठन दहेायबमोलजम हुनेछ :  

क) मध्यनेपाल नगरपाललका प्रमुि  - अध्यक्ष  

ि) मध्यनेपाल नगरपाललकाका उपप्रमुि  - सदस्य  

ग) प्रमुि प्रिासकीय अलिकृत   -सदस्य  

घ) सामालजक लिकास सलमलतका संयोजक  -सदस्य  

ङ) नगरपाललकालभत्र सञ्चाललत क्याम्पसहरुमध्येबाट नगर प्रमुिबाट मनोनीत १ 

जना  -सदस्य  

च) औद्योलगक प्रलतष्ठान/लिक्षालयका व्यलिहरुमध्येबाट नगर प्रमुिबाट मनोलनत  -सदस्य  



छ) लिक्षा िािा प्रमुि मध्यनेपाल नगरपाललका  -सदस्य  

ज) मध्यनेपाल प्रालिलिक लिक्षालयको लप्रलन्सपल   -सदस्य 

झ)  मध्यनेपाल नगरपाललकाका प्रालिलिक िािा प्रमुि/इलन्जलनयर -सदस्य  
 

३.२. नगर काययपाललकाले आिश्यक ठानेमा नगर काययपललकाको बैठकद्वारा 

सल्लाहकार सलमलतकासदस्यहरु थपघट गनयसके्न छ | 

३.३. प्रालिलिक लिक्षालयको व्यिस्थापन सलमलत अध्यक्षले आिश्यक ठानेमा कुनै 

स्िदिेी िा लिदिेी 

लििेषिलाई सभाको बैठकमा पययिेक्षकका रुपमा आमन्त्रण गनय सके्न छ | 

४. सल्लाहकार सलमलतको  काम कतयव्य र अलिकार :  

सल्लाहकार सलमलतको काम कतयव्य र अलिकार दहेाय िमोलजम हुने छ : 

४.१. लिक्षालयलाई आिश्यक मागयदियन गने 

४.२.लिक्षालयको िार्षयक बजेट तथा काययक्रम स्िीकृत गने 

 ४.३. लिक्षाको लिकास तथा काययक्रमहरु समयानुकुल भए-नभएको मूल्यांकन गने 

गराउने 

 ४.४. यस काययलिलिमा सल्लाहकार सलमलतले गने भनी तोकेका अन्य काययहरु 

गने 
 

 ५. लिक्षालयमा व्यिस्थापन सलमलतको गठन दहेायबमोलजम हुनेछ  

 ५.१नगरपाललकालभत्रका बुलिजीिी समाजसेिी लिक्षाप्रेमी मध्येबाट नगर 

प्रमुिले तोकेको व्यलि  -अध्यक्ष 

 ५.२ प्रालिलिक लिक्षामा योगदान गनयसके्न व्यलिहरूमध्येबाट नगर लिक्षा 

सलमलतबाट मनोलनत एकजना मलहलासलहत  तीनजना -सदस्य  

 ५.३ सामालजक लिकास सलमलतका संयोजक   -सदस्य 

 ५.४प्रालिलिक लिक्षा तथा लिक्षाक्षेत्रमा लििेष योगदान गरेका 

व्यलिहरूमध्येबाट नगरपाललकाप्रमुिले मनोलनत गरेकोएकजना -सदस्य  

 ५.५.लिक्षा िािा प्रमुि  -सदस्य  



 ५.६  लिक्षालय रहकेो िडाका िडाध्यक्ष - सदस्य 

  ५.७  लिक्षालयका लिक्षक प्रलतलनलि  -सदस्य 

  ५.८  लप्रलन्सपल      -सदस्यसलचि 

 

 ६. व्यिस्थापन सलमलत अध्यक्ष िा सदस्यको योग्यता दहेायबमोलजम हुनेछ 

  ६.१. कम्तीमा स्नातक तह उत्तीणय गरी सामालजक क्षेत्रमा काम गरेको 

  ६.२.फौजदारी अलभयोग नलागेको 

 ६.३.नेपालको ऐन कानुनबाट अयोग्य नभएको 

 

 

 

 

७. व्यिस्थापन सलमलतको काम कतयव्य र अलिकार दहेाय बमोलजम हुनेछ 

७.१.प्रालिलिक लिक्षा तथा व्यािसालयक ताललमको लिकास गनय प्रालिलिक  

लिक्षालाई व्यिलस्थत रुपमा सञ्चालन गने व्यिस्था गने 

 ७.२.लिक्षालयको सञ्चालनको लालग प्राप्त स्रोत र सािनको पररचालन गने 

 ७.३.लिक्षक तथा कमयचारीको सेिा सुलििा तथा पेसागत सुरक्षाको पहल गने 

 ७.४.छात्रिृलत्त कोष िडा गने 

 ७.५.लिद्याथीलाई तोकेबमोलजमको छात्रिृलत्त प्रदान गने व्यिस्था लमलाउने 

 ७.६.िार्षयकरुपमा लिक्षालयका लालग आिश्यक मालसामान, मसलन्द 

सामग्रीको  िररद  योजना स्िीकृत गने  

 ७.७.लिद्यालयको भौलतक संरचना लनमायण गनय लनमायण सलमलत गठन गने 

 ७.८.छनोट सलमलतबाट लसफाररस भई आएका प्रलिक्षक,सहायक 

प्रलिक्षक,कोअर्डयनेटर, सहायक कमयचारी लगायतका आिश्यक 

कमयचारीकोलनयुि गने 

 ७.९. आिश्यकताअनुसार सहायक लप्रलन्सपल,कोर्डयनेटरको व्यिस्था गने 



 ७.१०.लिद्यालयको लप्रलन्सपल सहायक लप्रलन्सपल, कोर्डयनेटर,प्रलिक्षक, सहायक 

प्रलिक्षक, सहायक कमयचारीहरूको सेिा सुलििा तथा भत्ताहरूको लनणयय 

गरी कायायन्ियन गराउने 

 ७.११लिक्षालयका लालग अिश्यक सामग्रीहरुको िररद तथा िचयसम्बन्िी 

लनणयय गने ।  

 ८. लिक्षालयको स्थापना र सञ्चालन  

 ८.१नगर काययपाललकाले तोकेको स्थान, ठाउँ र सत्रमा लिक्षालयको सञ्चालन 

हुनेछ ।  

 ८.२ लिक्षालयको अफ्नै जग्गा र भिनको व्यिस्था नभएसम्मको लालग नगर 

काययपाललकाले तोकेको नगरलभत्रको लिद्यालयसँग सम्झौता गरी 

आिश्यकीय पूिायिार लनमायण गरी लिक्षालय सञ्चालन हुनेछ । यस्तो 

सम्झौता अिलि कम्तीमा पाँच िषयको हुनेछ र सोपश्चात पुन: सम्झौता 

निीकरण गनय सदकने छ । सम्झौता अिलिमा त्यस्तो लिद्यालयको लिद्यालय 

व्यिस्थापन सलमलतको अध्यक्षलाई दफा ६ अनुसार लिक्षालयको अध्यक्ष 

बनाउन सदकनेछ । 

८.३ दफा ५ अनुसारको सलमलत गठन नभएसम्मका लालग लिक्षालय सञ्चालन 

हुने लिद्यालयको लिद्यालय व्यिस्थापन सलमलतले नै लिक्षालय व्यिस्थापन 

सलमलतको काम गनय बािा पने छैन । 

९.छनोट सलमलत गठन 

 ९.१ लिक्षालयमा प्रलिक्षक, सहायक प्रलिक्षक, कमयचारी आददको छनोट गनयको 

लालग दहेाय बमोलजमको छनोट सलमलत रहनेछ :  

   क) व्यिस्थापन सलमलत अध्यक्ष  - संयोजक 

  ि)  लिक्षालयको व्यिस्थापन सलमलतले तोकेका लिषय लिि (सम्भि भएसम्म 

दईु जना) -सदस्य 

 ग) लिक्षा िािा प्रमुि/प्रलतलनलि -सदस्य 

  घ) लप्रलन्सपल                            -सदस्य सलचि 

 

१०. लप्रलन्सपलको काम कतयव्य र अलिकार दहेाय बमोलजम हुनेछ 



 क)  लिक्षालयमा िैलक्षक गुणस्तर  र अनुिासन कायम गने 

 ि) लिक्षालयको प्रिासलनक काययको सञ्चालन र लनयन्त्रण गने 

 ग) लिक्षा िार्षयक योजना सभाबाट स्िीकृत गरी कायायन्ियन गराउने 

 घ) लिक्षालयको भौलतक संरचना लगायतका पूिायिारहरुको तोदकएको 

मापदण्डअनुसार प्रचललत ऐन कानुन अनुसार लनमायण तथा संरक्षण गने 

  ङ)  ल्याब  पुस्तकालय आदद व्यिलस्थत रुपमा सञ्चालन गने व्यिस्था 

लमलाउने 

 च) व्यिस्थापन सलमलतबाट बार्षयक बजेट तथा काययक्रम स्िीकृत गरी सभामा 

पेि गने 

  छ) स्िीकृत पाठ्यक्रम र पाठ्यपुस्तक लागु गने 

  ज) लिद्याथीलाई प्रमाणपत्रहरु  ददने  

  झ) प्रलिक्षक लगायतका लिक्षक कमयचारीहरूको लबदा स्िीकृत गने 

  या)ँ प्रालिक्षक, सहायक प्रलिक्षक, कमयचारीहरुलाई आिश्यकतानुसार 

कामकाजमा िटाउने 

 ट) व्यिस्थापन सलमलतबाट स्िीकृत ललई काजमा जाने 

 ठ) प्रालिलिक लिक्षालयको व्यिस्थापन सम्िलन्िभैपरी आउने काययहरु गने 

 ११.१. लप्रलन्सपलको व्यिस्था दहेाय बमोलजम हुनेछ 

  क. लिक्षालयमा कम्तीमा स्नातकोत्तर उत्तीणय एकजना लप्रलन्सपल रहने छ ।  

 ि.लप्रलन्सपलको लनयुलि पलहलोपटक नगरपाललकाले गने छ ।  

 ग. लप्रलन्सपलको काम सन्तोषजनक नभएमा लनजलाई सफाइको मौका ददई 

व्यिस्थापन सलमलतको लसफाररसमा लिक्षा सलमलतले हटाउन सके्नछ ।  

  घ.नगर लिक्षा सलमलतले लिक्षा िािा प्रमुिसलहत तीन जना सदस्य रहकेो 

सलमलत गठन गनेछ र उि सलमलतको लसफाररसमा नगर लिक्षा सलमलतले 

लप्रलन्सपलको लनयुलि  गनेछ ।  

  ङ)लप्रलन्सपल पद मालि लद्वतीय श्रेणी लिक्षकसरह  हुनेछ ।  

२. उपदफा १ अनुसारको लप्रलन्सपल लनयुलि नहुञ्जेलसम्म नगर लिक्षा 

सलमलतले नगरलभत्रका माध्यलमक लद्वतीय श्रेणीमा काययरत लिक्षकलाई 

लप्रलन्सपलको लजम्मेिारी ददन सके्नछ ।  



३.दफा ८ को उपदफा २ बमोलजम लिद्यालयसँग सम्झौता गरी लिक्षालय 

सन्चालनमा रहकेो अिस्थामा सोही लिद्यालयको लिद्यालय सहायक र 

लप्रलन्सपलको संयुि दस्तितबाट उपदफा ३ बमोलजमको कोष सन्चालन गनय 

सदकनेछ । 

 १२.सहायक लप्रलन्सपल,कोर्डयनेटर तथा कमयचारीको काम कतयव्य र अलिकार 

तोदकए बमोलजम हुनेछ। 

 १३.िररदसम्बन्िी व्यिस्थााः 

       लिक्षालयमा आिश्यक पने िररद काययका लालग िररद सलमलतको गठन 

दहेायबमोलजम हुनेछ 

क. व्यिस्थापन सलमलतले तोकेको व्यलि    -अध्यक्ष 

ि.  लिक्षालयको लेिापाल               -सदस्य 

ग. लिक्षा िािाको प्रलतलनलि              -सदस्य 

घ. लप्रलन्सपल                     -    सदस्य सलचि  

१४.लिदा सम्बन्िी व्यिस्था 

 १४.१.लिक्षालयका लप्रलन्सपलप्रलिक्षक,सहायक प्रलिक्षक कमयचारीहरूको    पिय 

लिदा-६ ददन,आकलस्मक लबदा -६ ददन,  लबरामी लिदा- मलहनाको एकददन 

का दरले पाउनेछ ।  

 १४.२.लप्रलन्सपलले पिय र आकलस्मक लिदा  तीन ददनसम्म आफै स्िीकृत गनय 

सके्नछ ।थप लबदा व्यिस्थापन सलमलतका अध्यक्षबाट स्िीकृत गनुयपने  छ ।  

 १४.३प्रलिक्षक र अन्य कमयचारी लगायतको लबदालप्रलन्सपलले स्िीकृत गनेछ  ।  

१४.४. लप्रलन्सपलले िार्षयक ३० ददन घर लबदा पाउनेछ। तर गमी िा जाडो लिदा 

भएको अिस्थामा घर लिदा ददइने छैन । 

 १५.प्रालिलिक लिक्षा कोषको व्यिस्था 

प्रालिलिक लिक्षा कोषमा दहेायबमोलजमका रकम रहनेछन् : 

 क.  नगरपाललकाबाट प्राप्त अनुदान 

 ि. संघीय सरकार तथा प्रदिे सरकारबाट प्राप्त अनुदान  

 ग. CTEVT बाट प्राप्त अनुदान 



 घ.  लिलभन्न संघसंस्था िा व्यलिबाट प्राप्त अनुदान 

 ङ.चन्दा, दान,पुरस्कार सहयोगबापत प्राप्त अनुदान रकम   

  च.लिलभन्न लसफाररस गदाय प्राप्त रकम 

   छ. लिलिि 

 ज.  लिद्याथीबाट ललने लिलभन्न प्रकारका िुल्कहरु  

 १६.  लिक्षालयमा प्रालिलिक लिक्षा कोषको िाता सञ्चालन व्यिस्थापन सलमलतको 

लनणयय बमोलजम  लिक्षालयको लप्रलन्सपल र लेिापालको संयुि दस्तितबाट िाता 

सञ्चालन हुनेछ ।  

  १७.लेिापरीक्षण गराउने 

प्रत्येक िषय नगरपाललकाकोलिक्षा िािाले तोकेको लेिा परीक्षकबाट लेिापरीक्षण 

गराउनु पनेछ ।  

 १८.सामालजक परीक्षण गराउने 

लिक्षालयले प्रत्येक िषय लेिापरीक्षण गराउनुअलघ सामालजक परीक्षण  गराउनु 

पनेछ ।  

सामालजक परीक्षणका लालग दहेायबमोलजमको सामालजक परीक्षण सलमलत 

रहने छ :  

क. नगर प्रमुिले तोकेको व्यलि  – संयोजक  

ि. लिक्षा िािा प्रलतलनलि  - सदस्य  

ग.  लिद्याथी प्रलतलनलि  – सदस्य  

घ.अलभभािक मध्येबाट व्यिस्थापन सलमलतले तोकेको कम्तीमा एक जना 

मलहलासलहत २ जना – सदस्य  

ङ. लप्रलन्सपलले तोकेको लिक्षालयको लिक्षक प्रलतलनलि – सदस्यसलचि 

१९. लिद्याथी सङ््या तथा लसट सङ््या लनिायरण र पठनपाठन  

लिक्षालयमा लिद्याथी भनाय, लसट सङ््या लनिायरण तथा पठनपाठनको 

समयािलि र पाठ्यक्रम  प्रालिलिक लिक्षा तथा व्यािसालयक ताललम 

पररषदबाट तोकेबमोलजम हुनेछ ।  

२०. पाररश्रलमक, सेिा, सुलििा  



 लप्रलन्सपल, सहायक लप्रलन्सपल, कोअर्डयनेटर तथा अन्य कमयचारीको 

पाररश्रलमक व्यिस्थापन सलमलतको लनणययअनुसार करारपत्रमा उल्लेि 

भएबमोलजम हुनेछ ।  
 

 

 

२१. लिक्षालयको छापाः 

लिक्षालयको छाप तोदकएबमोलजम हुनेछ :  

२२.   बालझएमा  मान्य नहुनेाः 

यो कायायलिलि नेपालको संलििानसँग बालझएमा बालझएको हदसम्ममान्य 

हुनेछैन ।  

२३. बािा अड्काउ फुकाउाः 

 यस काययलिलिमा बािा अड्काउ फुकाउने अलिकार  मध्यनेपाल 

नगरपाललकालाई हुनेछ । 

आज्ञाले  

बैकुण्ठ प्रसाद सापकोटा 
प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 

 

 


